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MISSION SANTE SILVER ECONOMIE
Contact Elodie de la Grange

Le contexte :

Le PGle Territorial Sud Gironde a répondu a I’AAP Silver Economie fin 2018 cadré par 5 actions structurantes et
travaille au développement de la filiere depuis 2015.

Le Pé6le Territorial Sud Gironde est coordinateur du Contrat Local de Santé (CLS) Sud Gironde 2019-2023. Le
CLS Sud Gironde comporte un axe stratégique « Favoriser |'autonomie et le Bien Vieillir pour Tous »

Le Pole Territorial du Sud Gironde est animateur du Contrat de Cohésion et de Développement Territorial

Le Pole Territorial Sud Gironde peut ainsi développer une mission d’animation et de développement cohérente
et pertinente, et multiplier les approches santé et économiques pour traiter de la problématique du
vieillissement.

Naturellement, les dispositifs convergent et amene le Pole Territorial Sud Gironde a créer une mission Santé-
Silver Economie a mi-temps en complément de la mission coordination du Contrat de Dynamisation et de
Cohésion Territoriale, également a mi-temps.

La mission :
Mission générale

o Suivi et mise en ceuvre de la stratégie territoriale en matiére de santé.

o Apporter un appui administratif et technique aux porteurs de projets, qui s'inscrivent dans les
priorités régionales et dans une logique de concertation et de partenariat.

o L'ingénierie territoriale en matiére de santé permet de faire le lien entre la feuille de route
« santé » de la Région et la démarche du CLS, dont la Région est signataire.

o Favoriser la concertation et les échanges entre I'ensemble des acteurs de la santé (sanitaire,
médico-social et social).

o Relais des dispositifs régionaux.

Missions thématigues du territoire :

1. Démographie médicale - Maisons de santé plurjprofessionnelle et centre de santé (et préfiguration de
CPTS)

o Suivi et accompagnement des projets de création de « maison de santé pluriprofessionnelle » et
de centres de santé

o Suivi et accompagnement de nouveaux projets de regroupement

o Suivi et accompagnement des regroupements de professionnels de santé existants :
accompagnement pour valoriser |'attractivité du territoire (accueil d'étudiants, développement
des outils de la e-santé, mise en place d’une coordination des soins...)

2. Télémédecine (a développer en fonction des priorités du territoire)

1. Outils de coordination entre professionnels de santé, en mobilisant les outils de la e-santé (a développer
en fonction des priorités du territoire)
L'ingénierie territoriale permettra de faciliter I'interconnaissance des acteurs sur les différents outils de
coordination mis en place (ex : PAACO).

2. Prévention et promotion de la santé (a développer en le mettant en perspective avec les actions du CLS)
En 2020, le Sud Gironde se concentrera sur les missions thématiques 1 et 4, en plus de sa mission spécifique
thématique sur la « silver economie » comme en 2019.
>>Mission Spécifique thématique « Silver Economie »:

Le Pdle Territorial Sud Gironde répond a I'AAP de la Région début 2020 par un plan en 5 actions :
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Silver Economie 2020

Action 1:
2019-2023 Le Contrat Local de Santé Sud Gironde
Axe 1 « Promouvoir évolution de I"accés aux soins et 'offre d'un territoire en mutation »
Axe 2 « Encourager des environnements et des milieux de vie favorables a la santé »
Axe 3 « Renforcer le pouvoir d’agir des personnes »
Axe 4 « Favoriser I'autonomie et le bien vieillir pour tous »
Forum « Bien Vieillir pour Tous » 2020 : A destination du grand public :
-Bourse de 'emploi
Action 2 : -Formations métiers du domicile et autonomie
Acquise -Bourse au bénévolat
-Acteurs de la prévention (lien étroit avec la conférence des financeurs)
-Acteurs de I'habitat
Action 3: Le Péle « Domicile/Formations » : Le pdle « Innovations »
émereen gence -Réseau des « expertisans » 1° groupe -Réalisation d'une Maison Domotique en lien avec le living lab régional
-Réseau des « expertisans » 2°™ groupe -Animation de clubs de seniors et d'usagers
-Test du MOOC At Home auprés de 16 aides a -Mise en place d'expérimentations dans le cadre d'une convention ADI
= domicile /Autonom’Lab,/Calyxis/CMAI33
i Le Concours d’entreprises Silver Economie lancé en 2020 (étalé sur 9 mois environ)
w -Accompagner les porteurs de projet pour faciliter leur installation et le lancement opérationnel de leur offre

Dans cette dynamique, le concours réunira :
hefs d’entreprises, représentants d"associations locales, en lien avec la santé, le soin a la personne, la mobilité, le grand public (en Finvitant a
étre présent au grand jury), des seniors (futurs consommateurs, membres du jury, panel de testeurs pendant le concours ou d'autres rdles a

imaginer)

TRANSVERSAL Etude préalable a la mise en place de la démarche HS2 (Haute Sécurité Santé) en Sud Gironde dans le cadre de I'adaptation du
territoire au vieillissement de la population et du développement de la filiére Silver Economie - Objectif : obtenir le label HS2 Collectivités

Axe transversal : Ma collectivité dispose d'un pilotage spécifique pour les aidants et aidés

Axes sectoriels : Ma Collectivité met en place un parcours Santé ; Ma Collectivité met en place un parcours Numérique ; Ma Collectivité met en

Action 5: place un parcours Social et Solidarité ; Ma Collectivité a mis en place un dispositif économique spécifique pour les aidants et les aidés

En cours
Cibles: Cibles: Cibles:
population entreprises Territoire

ver Economie Sud Gironde
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