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Les etapes
d’elaboration

7
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Pole territorial

= Phase 1 — Préfiguration du projet (3 mois) lironde

— Organisation de la mission et calibrage du projet — /Q\\ —

— Mobilisation et concertation des acteurs \V I'Habitat

\

= Phase 2 — Diagneostie elimat-air-énergie (6 mois) @Ale :

— Etat des lieux et identification des potentiels !

T . , Y . Atrﬁo 1

— Declinaison des principaux resultats a I'echelle intercommunale  £ALITIY /)

___________________________________________ /
* Phase 3 - Stratégie et plan d*actions (14 mois) (2 Sud

)

) - 1\ INAN

— Objectifs stratégiques et opérationnels a I'échéance 2050

— Programme d'actions a conduire par les acteurs du territoire siruem /§\ M
N

= Phase transversale — Pilotage, eoncertation et communication

— Mobilisation et concertation des acteurs : « Destination TEPOS »
— Communication adossée a celle du SCOT
— Evaluation environnementale stratégique
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Les économies d’énergie et la réduction des émissions de gaz a effet de serre au
sein des entreprises

x Le dispositif « TPE/PME gagnantes sur tous les colts » de la Chambre des Métiers et de
I’Artisanat de la Gironde (Marianne CARITEZ - Chargée de Développement Economique —
Environnement)

x « Parcours énergie » le dispositif d'accompagnement de la Chambre de Commerce et
d'Industrie de la Gironde (Estelle REGNIER — Chambre de Commerce et d’Industrie de la

Programme Gironde)

x Plan de mobilité inter-entreprises (Jean-Louis CONFOLENT- Chambre de Commerce et

de Ilatener d’Industrie de la Gironde)

x Les synergies inter-entreprises autour de l'outil "Actif" (Estelle REGNIER— Chambre de
Commerce et d’Industrie de la Gironde)

Les travaux de rénovation thermique et les énergies renouvelables, un levier de
développement économique pour les entreprises du territoire

@ x Présentation du projet de cadastre solaire porté par le Pole Territorial du Sud Gironde
\ (Bertrand MATHAT - SIPHEM)

Pole territorial

x Les enjeux de la rénovation énergétique des batiments pour |'économie locale (Bertrand
MATHAT — SIPHEM)



Consommations d’eénergie par secteurs d'activites

o

Rappel du
contexte et
des enjeux

Habitat

o 0 a®
5.3% junmm 'i'

Tertiaire

Transport



Consommations d’énergie par secteurs d'activités (hors transport)

Rappel du

contexte et

des enjeux ('ﬂ 2 042 GWh/an
Industrie

T
Tertiaire

Habitat



Consommations sectorielles par types d’energie m B énergie/ Biomasse
haleur primaire renouvelable

: (Iiroduitsppétroliers :

M Electricité

m Chauffage urbain

TERTIAIRE

199 GWh/an

Rappel du
contexte et
des enjeux

AGRICULTURE

135 GWh/an

7

A

INDUSTRIE

370 GWh/an

HABITAT

1 338 GWh/an
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TPE & PME GAGNANTE
ccccc chambre SUR TOUS LES COUTS
Metlers «Metiers M\ \\ " Jiycrcie - matitRes - DEcHET
Artisanat ] ... .Artisanat
Agence de |'Environnement
engde la Maitrise de I'Energie NOUVELLE-AQUITAINE m J

Opération
TPE & PME gagnantes sur tous les couts

Marianne CARITEZ
Chambre de Métiers et de I'Artisanat Interdépartementale — Délégation Gironde
Chargée de développement économique, pble environnement / P
Tél. 05 56 99 91 42 — marianne.caritez@cm-bordeaux.fr / (
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el =| Présentation de I'opération

Accompagnement individuel d’'un an pour les entreprises de 0 a 250 salariés

afin d’identifier et reduire leur pertes en énergie, matiéres, eau et/ou dechets

pour réaliser des economies.
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ANALYSE DE YOS PRATIQUES DEFINITION D'UN PLAN DACTIONS  MISE EN PLACE DES ACTIONS EVALUATION
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(€ pramwram Objectifs de 'opération

Pourguoi ? = Augmentation des co(ts en 15 ans :

o Gestion des : Matiéres

4 , Fioul
Electricite déchets ou premiéres
J i j} ‘
+22 % + 4 % +70 % +50 %

Une raison de + pour agir sur vos flux !

Quels avantages ?

v' Faire des économies a court terme > gagner en compétitivité
v' Mieux connaitre vos flux et les optimiser, les réduire
v Bénéficier du regard et des conseils d’'un spécialiste extérieur

v" Réduire I'impact environnemental de votre activité

e - . .- o
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i 18" Résultats en Nouwvelle-Aquitaine

17 entreprises engagees (effectif < 10 salariés)

v' 1 abandon avant l'audit
v 1 audit & programmer

v 15 audits réalisés (5 plans d’actions validés)

Types d’activités accompagnées

10 8 métiers de bouche :
. 1 microbrasserie/restaurant,
= 1 boucherie,

5 - . 1 conserverie,

. 1 restaurant,

= 1 hotel/restaurant,
0 - = 1 patisserie,

Métiers de  Métiers de  Métiers de = 1 fabricant de confiture,

production service bouche \\) = 1 confiseur/glacier.

5 métiers de production : J \ 4 métiers de service :

Nombre d’entreprises engagées

= 3 menuisiers (fabrication et pose), = 1 réparateur de flexibles hydrauliques,
= ] fabrication de matériel médical, = 1 réparateur de motoculture, o
= 1] verrier. = 1 plombier (pose matériel hydro économe), /

= 1 garage automobile. f [ 4

\
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€

Gl [ 1°" Résultats en Nouvelle-Aquitaine

Exemples d’actions préconisées :

Déchets/matieres :

v' Valorisation matiere des biodéchets a co(t zéro (exemple : les dréches de brasserie) en =
préconisant le don plutdt que la reprise par un prestataire prive - Economie de 720 €/an ¢
pour 7,2 t/an i

v' Livraison en vrac (conteneur plus grand) pour réduire les emballages et la production de
déchets (bidons de 20 1) - Economie de 9% sur 'achat de matieres

Energie :

v Remplacement d’un véhicule thermique par un véhicule électrique
- Gain de 45 KWh/100 km, soit 1 260€/an pour 20 000 km parcourus.

v’ Eclairage plus performant : sur des néons, remplacement des ballasts

ferromagnétiques par des électroniques
- jusqu’a - 50 % sur la consommation électrique liée a I’éclairage

v' Installation d’un thermostat =
- Economie de 15 % sur la consommations électrique liée au chauffage ,/
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L2 1er Résultats en Nouvelle-Aquitaine

Actions préconisées non

S i Raisons de non choix
validées par le chef d’entreprise

Eau : réduction de la quantité deau f Impossible de compresser le temps dune
consommee lors des phases de nettoyage (- 8 minute sur les phases de rincage (nettoyage a
44 €/ - 15 m3) I'eau).

Poste qui n'est pas le plus consommateur
d’énergie dans le cas de cette entreprise (pas
pertinent selon [lentreprise par rapport au
retour sur investissement).

Energie (éclairage) : mettre en place un
éclairage plus performant (LED) : - 234 € / -
1984 kWh - ROI 4,8 ans).

' Poste mis en consommation forcée volontaire
donc impossible de  programmer @ le
¢ déclenchement en heures creuses.

Energie : mise en place d’'un délestage ou
mieux utiliser les heures creuses : 44 €.

/\\

TPE & PME CACNANTES /

&/ SUR TOUS LES COUTS ! .’/ -
[ 6
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dn S’inscrire a 'opération

Combien ca colte ?

v L’entreprise paie un forfait seulement si elle valide un minimum d’économie
annuelle previsionnelle :

Effectif 20-49 50-99 100-250
|
@ I Minimum d’économie
A~ © annuelle prévisionnelle 500 €HT/an 6 k€HT/an 12 k€HT/an 18 k€HT/an
@ déclenchant le paiement
Prix forfaitaire 250 € 3 ke 6 ke O ke
Net de taxe Net de taxe Net de taxe Net de taxe

Comment s’inscrire ?

v De 0 a 19 salariés : Prenez contact avec votre conseiller
départemental (CMA ou CCI) — En Gironde : CMAI 33

v' De 20 a 250 salariés : Inscrivez vous directement sur le site dédié a
I'opération :

/

r" /

www.gagnantessurtouslescouts.fr P
7
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http://www.gagnantessurtouslescouts.fr/

Mercli pour votre
attention

!’
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d la Maitrise de 'Energie NOUVELLE-AQUITAINE m
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| cclBorDEAUX | o~ @ CCI NOUVELLE-AQUITAINE
| . GIRONDE Nolyalle-
\ . Aquitaine

Un programme regional

Pour faire de la TRANSITION ENERGETIQUE ET ECOLOGIQUE,
un facteur de performance des entreprises
et de développement des territoires

_—
| cclBoRDEAUX |
| GIRONDE

@ CCI NOUVELLE-AQUITAINE

ool
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@ CCI NOUVELLE-AQUITAINE

Y Faire le point sur les ECONOVIES REALISABLES
1 etle potentiel ENERGIES RENOUVELABLES

Définir et suivre avec vous un PLAN DACTIONS

“’ sur 12 a 18 mois

tl,  Feciliter VOS PROJETS DINVESTISSEMENTS ET DINNOVATION

en lien avec les partenaires techniques et financiers

(@/‘) de transition écologique et énergétique



un accompagnement sur mesure
en 4 etapes

bhénefices attendus

v Mise en place d'outils de maitrise et de gestion de I'énergie (tableaux de
bord, formation d'une équipe projet, sensibilisation du personnel, outils
de communication, etc.)

v Réduction des colts internes, pour améliorer rentablilité et compétitivité

v’ Ciblage des investissements en fonction des opportunités et des temps
de retour

v' Réflexion vis a vis de sa dépendance énergétique (vulnérabilité par
rapport aux fluctuations du colt de I'énergie)

v Conformité avec la réglementation et anticipation des futures
contraintes liées a I'énergie

v Diminution de son impact environnemental et des émissions de GES
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\
| A peur entreprendre |

Préambule : quelques chiffres

AN\ =
ax

" @y déplacements ‘ , 2 e
"0 domicile-travail I 7 Gl €

l Budget automobile annuel moyen

des trajets sont des

18%

ﬁ , des trajets
DE CES TRAJETS SONT L
! / ‘ uotidiens
e EFFECTUES EN VOITURE A 2 3 km
(EN PROVINCE) ’

4



Un plan de mobilite c'est quoi ?

Q un ensemble de mesures visant a optimiser
(ou groupe d'établissements) en favorisant I'usage

O obligation issue de la loi de Transition Energétique pour la Croissance Verte : depuis le 1¢ janvier
2018 (PDU),
obligation de réaliser un plan de mobilité pour les entreprises regroupant

&, AU-DELA DE CETTE OBLIGATION, TOUTE ENTREPRISE A UN INTERET ﬁ‘PRDITIl]UVOIR
UNE MEILLEURE ORGANISATION DES DEPLACEMENTS ENGENDRES PAR SON
ACTIVITE

Un plan de mobilite pourquoi ?

Maitriser le
risque routier

et la sécurité

Améliorer les des salariés

conditions

d'acces des
collaborateurs

Améliorer le
bien-étre au
sein de

Réduire les

I'entreprise et frais et le B
gagner en temps des Amlfelgo(;erllla_
productivité trajets qualite de I'air
domicile- et _rer_ndre le

travail terrltglre p[us
agréable a

vivre



Quelques outils ?

Instruments
d'aménagement
/ d'infrastructure

Instruments
d'information et
de
communication

STATIONNEMENT VELO,
DOUCHES, ...
REDUCTION DU
STATIONNEMENT VOITURE,

COMMUNICATION,
DEMO/ESSAI,
ACCOMPAGNEMENT,
CHALLENGE DE LA
MOBILITE, ...

Instruments
économiques

Instruments
juridiques

PARTICIPATION IKV / TC,
VOITURE DE FONCTION,

STATIONNEMENT RESERVE
AU COVOITURAGE,
TELETRAVAIL,

Comment realiser un PME ?

O La mise en place d'un PME est un processus qui nécessite
vous faudra compter 6 a 18 mois entre le lancement de la démarche et la mise en ceuvre des 1¢res

mesures. |l est conseillé de procéder en

Diagnostic

Plan

d'actions

Mise en
ceuvre et

suivi

COMMUNICATION

<



Le diagnostic

O Réalisation d'un diagnostic approfondi de la mobilité de I'entreprise dans sa globalité, qui servira
ensuite de base de discussions pour élaborer les solutions.

@

.é.
P
3 A &
S S S

o & 5 s

N o &

o9 > @

o 9 £ P
L § s
Y S
I & g
A S @

_ -
/ IS
\v I3
o
&
2B §
3.9 So @
SIS 5.0 §
ng =5 0.9
RS &L o O F
53 53 SEL
& SRS 3§
& SRS §38
S S SE$
g R S
g & <

Analyse de I'accessibilite

Dresser un état des lieux des réseaux et de I'offre de mobilité
pour tous les modes de déplacement accessibles aux salariés :

caractéristiques, régularité et qualité de I'offre

: niveau de trafic,
localisation et calibrage du stationnement

circulation piétonne,
vélo (présence, qualité, visibilité des aménagements,
etc.)




Mapping salaries

Identification des flux de déplacement

(domicile/travail) :

Géolocalisation a partir de fichiers salariés anonymisés transmis

par le service RH des structures

L'enquéte salaries

des

trajets

Enquéte concernant les habitudes de déplacement des salariés

Plusieurs thématiques abordées :

EVALUATION DU PMIE AEROPARC DE
BORDEAUX

LE
cLe
DE LA MOBILITE

S B apum

ENQUETE SALARIES

nous souhaitons savoir co
r répondre a ce questionn
reprise.

de Mobilité des entr
er 'impact de ce plar

nent

Introduction
(-0 quele entreprie faltes-vous partie 7
Pour vous connaitre

2.Vous étes

3-Votre tranche d'ige

EVALUATION DU PMIE AEROPARC DE
BORDEAUX

LE
cs
DE LA MOBILITE

] wowstas
LW e

Evolution de vos habitudes de déplacement

17:Vos habitudes de déplacement ont-elles changé durant ces 3 derniéres années 7

dans les mois & venir (de maniére réguliére ou ponctuelie) 7




Les resultats

PROFIL DES REPONDANTS

REPONDANTS SELON L AGE
w644
26835 ans23n
ansz3n

REPONDANTS SELON LE GEXE

b £
Y L
| B
X 4
T eeste Qg ., v

s et
plus 15%

Réalisation d'une étude comprenant :

00O0O0

REPARTITIONS MODALES

&R VI 3%
&
B 7 -

4 mEm~
MOTIVATIONS AU CHANGEMENT

MOTIUATIONS COUOITURAGE

REPONDANTS SELON LE STATUT PROFESSIONMEL
Cadre 47%

Femme
7%

Employé
261

oG3% des répondants utilisent les transports en
commun comme mode de déplacement principal

o19% des répondants déclarent utiliser la voiture
individuelle comme mode de transport principal

o 1% des salariss ufilisent la voiture pour faire du
covoiturage

o Le vélo est essentiellement utilisé par les salariés qui
habitent & moins de 15 km de leur lieu de fravail

MOTIUATIONS TC

& S R

Des aires de covoiturage 0%

Une los grandesouplesse G0

horaire

Une soltonde gurantede e

retour en cas d'imprévy

Le plan d'actions

O Cette phase permet de définir
(plan d'actions, de financement et calendrier)

Igl AR

@
pécifique Mesurable

Réalisable

Atteignable

!

Un arrét plus proche de mon 0
domicle c0%

Une meilleure fréquence des

fransports en commun

Un arrtpus proche de mon 02

liev de travail

e e 35

Temporellement

défini



Le plan d'actions (fiche action)

## - NOM DE L'ACTION
Constat Rappel du diagnostic, du constat
A formuler si possible en respectant I'acronyme SMART : Spécifique,
OBJECTIFS L ., Mesurable, Ambitieux mais Réaliste, et défini dans le Temps
Objectif Associé
L'action doit porter, dans la mesure du possible, sur les sources du probleme.
CONTENU Descriptif
Etapes
TR re™ — -
PORTAGE Qu! Pilote ? . Maitre d ouvrage @rectlon, servn.:e)
Qui est partenaire ? Partenaires engagés ou pressentis
Investissement Estimation (par année si nécessaire)
COUTS Fonctionnement Estimation (par année si nécessaire)
. Financement ou subvention envisagée, si c'est possible. Sinon, préciser « sur
Financement
fonds propres »
PLANNING Calendrier Dates clés
L'évaluation porte, de préférence, sur des indicateurs de résultat plutot que de
EVALUATION Indicateurs moyen. Les indicateurs doivent étre faciles a recueillir. Pour les tester, I'idéal
est de les rechercher et les citer en Année 0

Suivi et evaluation

Q L'évaluation du plan de mobilité est primordiale puisqu'elle permettra de

0 Un comité de pilotage et le chef de projet (référent) peuvent jouer ces roles. lls définissent les
indicateurs qui permettront de mesurer l'atteinte des objectifs, l'impact des mesures et la

participation des collaborateurs.

Q L'évaluation se concrétise par un bilan annuel rendant compte du codt financier, humain et des

résultats sur la

La révision des mesures se fera selon une démarche d'amélioration continue




Challenée defla’ ;sois 291"- .
Le club de la mobilité Fi:=1RUL

www.clubdelamobilite.fr

v Mobiliser les entreprises pour réduire
I'impact environnemental et améliorer
les conditions des déplacements
domicile-travail et professionnels

v Favoriser les changements de
comportement de mobilité des salariés
en faveur des mobilités alternatives :
vélo, covoiturage, télétravail, transports N M
en commun, etc. AN A

v Expérimenter des démarches collectives
sur les poles d'activités économiques

P o R >
Inscrivez-vous au challenge inter-entreprises sur www.challengedelamobilite.com

Challenge de la mobilite

www.challengedelamobilite.com

Organisation : ADEME of e

Coordination des CCI : CCI Bordeaux Gironde 5
18 agglomérations -
4 CCl partenaires présentes sur 7 agglos oSain

+ d'autres CCl engagées dans la promotion du Challenge
(CCI19, CCI79, CCl40)

> 500 établissements engagés

_—

AAAAA

[ » \
. LE
(@ cosomennx | (€1 ERVERAANE [ 7| @/\/{" CLUB

CCILAROCHELLE | (77007 Euskal Herri CCI PAU BEARN DE LA MOBILITE




| CCIBORDEAUX
| GIRONDE

@ CCI NOUVELLE-AQUITAINE

------

Aquitaine

|

Un projet de territoire au service de
I'environnement et de I'économie locale

= Une utilisation modérée et la plus
efficace possible des ressources (non
renouvelables)

Environnement

» Laréduction des déchets ultimes mis
en enfouissement

= La valorisation des déchets en tant que
ST USTETE ressources = matieres / énergie

» Laréduction des émissions des gaz a
effet de serre

Optimiser et réduire les consommations de ressources sur un territoire



Un projet de territoire au service de ses

acteurs économiques
Collectivités Entreprises ljf‘ reseau
acteurs
+ Conforter les emplois
locaux + Proposer des solutions » Instaurer un climat
locales a des enjeux de confiance
+ Développer les activités communs
économiques locales + Développer des
+ Développer des coopérations
* Renforcer I'attractivité du opportunités d'affaire

territoire par la valorisation
des flux locaux

Un projet de territoire basé sur une
approche collective et coopérative

» Enjeux du territoire //
problématiques des
entreprises

Mutualisation de
services

» Etude de la nature, de la
provenance et de la
destination des flux pour
identifier et développer

Développement des synergies inter-

de nouvelles entreprises
activites

= (*) Exemples de
ressources : matiere, eau,
énergie, équipements,
expertises, compétences,
espace, logistique




Substitution de ressources

Matiére, Eau et Energie

APRES

PN

Q]T—.ﬂ— TRI =) t 9 > 1

| 4
= ‘-mi blo éco-résean
e I
e <~
.

_________________________________________

Mutualisation de services

Achat et Prestation de services

Groupement achat électricité

Wil LORISOME NOS RESSOURCES
CAME LE BOTAGE BRESSUIRAIS

@ REcgg

- 25 contrats renégociés

- Volume : 5,5 Gwh




Mutualisation de ressources

Matériel, espace, logistique

Taux moyen de remplissage
des camions : 98%

i Mutualisation du stockage et de la logistique
froid positif

__________________________________________

AVANT APRES




Développement de
nouvelles activites

/7 >une composition issue & 100% du recyclage
77 de déchets, innovation unique en France

>un produit développé localement, issu de la
%! démarche d'écol strielle Biotop

.4 > support de culture offrant une bonne rétention
1+ en eau, une bonne aération et une capacité

de drainage élevée.

> offre des conditions de sol optimales pour

a croissance de la végétation.

Ovive S.A.

1 rue Claude Chappe, ZI de Périgny |

\cTil”

v Un outil qui rapproche les entreprises et le territoire

v Plateforme développée par la CCl permettant la mutualisation
d'équipements, I'échange de matieres et le partage de compétences

v Pour chaque nouvelle entreprise renseignée, I'application recherche les
compatibilités (synergies possibles) sur une zone géographique donnée

http://dai.ly/x6gl6éwk

http://dai.ly/x509ul1
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ENERGIES RENOUVELABLES

@ EXCEDENTS ENERGETIQUES

CHALEUR FATALE

MATIERES PREMIERES = COPRODUITS

REUTILISATION - RECYCLAGE

CONSOMMABLES
EQUIPEMENTS

EFFLUENTS

\J
0\Q~ EcoNomIE LocALE

@ INSTITUTIONS

EQUIPEMENTS PUBLICS

RESSOURCES HUMAINES @

SAVOIR-FAIRE

ECHANGE - PARTAGE

MuTuALISATIONS @

ENTREPRISES

\cTil-

ABLEAU DE BORD '...';m.wﬁ
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Entreprises Synergies
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Les enjeux de la renovation

energetique des batiments pour
I’economie locale




Consommation d’energie par secteur d’activité hors
transports

Agriculture

Rappel du (‘ﬂ 2 042 GWh/an

contexte et Industrie

des enjeux

du PCAET
du Sud
Gironde

Tertiaire

" /// \_\\:\\‘
Glronde & 2



Consommation du secteur de ’habitat par type d’énergie

HABITAT

1 338 GWh/an

Rappel du
contexte et

des enjeux
du PCAET

du Sud
Gironde

Gaz W Produits pétroliers _
G S W Bois-énergie / Biomasse W Electricité Culsson = Chauffage
A |ronde % B Chaleur primaire renouvelable m Chauffage urbain Electricité spécifique = ECS



Caractérisation du parc de logements du territoire

— 61 500 logements

- 52 551 résidences principales

= 89% de maisons individuelles
=  11% d’appartements

Rappel du

Répartition du parc en fonction de I’age de Performance énergétique

contexte et construction moyenne en fonction de I’age de

Apres 2012

9% construction

des enjeux
du PCAET
du Sud

Gironde

2005-2012

375 kWh/m2/an

0,
435 avant 1919

31%

200 kWh/m2/an

100 kWh/m?2/an

1919-1945
8%

Avant 1948 de 1975a 2000 Apres 2000

1970-1990 1945-1970
21% 10%

4

(Mw@z ) ,:,',_’,';'/"‘\:{;\\:: :
Girohde S 4
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Croisement entre énergie de chauffage et année
de construction

Rappel du
contexte et
des enjeux
du PCAET

du Sud
Gironde

% " 7, , ,-;-\;_;\\\ ,

a_’ (4 [/, ; \:‘

l I O n e %/
>\\./

Péle territorial
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30%

20%

10%
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2%

19%

Avanti191g

3%

21%

1919-1945

6%

28%

1946-1970

‘
3%

2%
20%
[0)
15% 1%
5%
1971-1990 1991-2005 2006-2012

4%

Aprés 2012

m Chauffage urbain

Gaz CCI Ml

Gaz CCIAPPTS

Gaz CCC

B Electricité Ml

M Electricité APPTS
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Les constats partagés au niveau local

Le potentiel photovoltaique et thermique en toiture est trés
important sur le territoire

cad a St re  La mise en oceuvre d’installations individuelles permet aux habitants de

bénéficier directement des bénéfices de la transition

SO I a i re énergétique

O Le nombre trés important d’escroqueries dans ce domaine
—.4.v rﬂ'q“‘ , aupres des particuliers sur le territoire et en France. Lapport en
, bh conseils neutres et objectifs est indispensable

Q Plusieurs coopératives citoyennes de production d’énergie
photovoltaique sont a I'étude sur le territoire, le cadastre pourrait les
aider dans leur développement.
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Le choix d’un cadastre solaire qui sera un
outil de développement des filieres

— Un cadastre solaire mis en ligne et ouvert au

CadaStre grand public

SOIalre - Un cadastre solaire qui sera aussi un outil de
développement pour les collectivités

6 Rue Avelane, 33000 Bordeaux
France

e g I =i

9 Un cadastre solaire qui permettra aux projets . wwwnsmeesies

|a toiture

citoyens (coopératives par exemple) de se _wwo =

Y4 B en0 [—j 0m?
développer Eowso = o

IQ Surface totale 48m
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Un dispositif local d'accompagnement des
utilisateurs du cadastre solaire

— Des fiches d’information et de conseils dans les domaines
du Solaire thermique et Photovoltaique qui seront
élaborées aves les professionnels (CRER, HESPUL...)

cadastre
solaire

— Les structures locales spécialisées (SIPHEM, EIE..) seront
les relais d’information au niveau local.

— Un programme de formation destiné aux conseillers et
aux professionnels locaux.
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L'état d’avancement du projet

- Les différentes offres existantes sur le marché ont été
analysées.

cadastre
. — Le dispositif d'accompagnement des utilisateurs est en
SO I alre cours d’élaboration (information, conseils, formations..)

.& — L'objectif est d’avoir une mise en ligne du cadastre pour
janvier 2020.

| 9 Le Pole Territorial Sud Gironde a budgétisé le projet et
‘\-} 5; le programme Leader sera sollicité pour le
TR subventionner.
f—"t ' 10




Les dispositifs d’aide a la rénovation
thermique des logements




Un EIE, c'est quoi ?

Lieu ou I'on peut obtenir des informations objectives sur la maitrise de |'énergie et
de l'eau. Ce lieu est animé par personne morale a but non lucratif ayant une
activite d'information d'intérét genéral, indépendante financierement des

L'ES pa ce offreurs et distributeurs d'énergie et de ma’éériels.
Information

. , 9 ifm
Energie mioee Zlia

N BERD

».Oe

* Conseils personnalisés, neutres, gratuits par téléphone

* Permanences délocalisées
?owr%ude | N

12



Quel EIE sur le territoire ?

Sur votre territoire,
votre EIE est le CREAQ

L’'Espace
Information

Votre Conseiller Info Energie
Yoan LUTSEN

Energie

0557 9597 04
yoan.lutsen@creadq.orq

Permanences délocalisées (sur RV) :
Langon : 2¢me mercredi AM de chaque mois
La Réole : 4¢me mercredi AM de chague mois

%ﬁde

Pole territorial

13
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Quelles Plateformes sur le territoire ?

OPAH Rénovation

Urbaine

Les plateformes LAREQLE
locales de LS LY opaHTransition
rénovation : erasae
PREHP et OPAH PREHP du SIPHEM

é .Qsl.,!u!:!mm o Faitis en e Cie

OPAH Sud Qo
. @Z u N

fl_‘:‘x’ de Communes
(7 du Bazadais

14
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Une PREHP (piateforme de Rénovation Energétique de I'Habitat Privé)

c'est quoi ?

Les PREHPs

Plateforme de
Rénovation Energetique
de I’'Habitat Prive

?b‘r'llde

Pole territorial

Les plateformes de rénovation énergétique constituent
un service public de la performance énergetique de
I'habitat.

Elles assurent |'accompagnement des particuliers qui
souhaitent diminuer la consommation energétique de leur
logement et qui ne sont éligibles aux OPAH (niveaux de
ressources).

15



Les objectifs d’'une Plateforme de Renovation energetique
de I'Habitat prive (PREHP)

Les PREHPs

Plateforme de
Rénovation Energetique
de I’'Habitat Prive

%ﬁ‘de

Pole territorial

— Mobiliser les structures et les acteurs publics et prives pour
atteindre les objectifs de rénovation energétique des logements du
territoire en cohérence avec les objectifs nationaux;

— Stimuler la demande en travaux de rénovation des particuliers et
faciliter leur passage a l'acte ;

— Contribuer a la structuration de I'offre des professionnels du
batiment et a leur qualification dans le cadre du déploiement du signe
RGE (reconnu garant de l'environnement) ;

— Engager le secteur bancaire et mobiliser les financements

publics et les mécanismes de marche (CEE, etc.) pour
proposer une offre de financement adequate.

16



Quelles Plateformes de Rénovation énergetique de
I'Habitat prive (PREHP) sur le territoire ?

Les PREHPs

Plateforme de
Rénovation Energetique
de I’'Habitat Prive

Gifohde

Pole t

Pas de
PREHP

GARONNE

(ommunaute de

Communes du
) S
Sud Gironde

SSSSSS

mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm

/
& communaute
%7 de Communes

du Bazadais
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Le bilan des actions menées depuis 2016

Les PREHPs

Plateforme de
Rénovation Energetique
de I’'Habitat Prive

%ﬁ‘de

Pole territorial

> 100 personnes conseillees [ an
- 194 dossiers delivres a des particuliers
—> 139 maisons renovees

* Des permanences assurées en 2016 et 2017 sur 'ensemble
du territoire

* 3 Reéunions d'artisans sur la massification de la réenovation
energetique des maisons individuelles organisées

* Une communication importante (flyers, carte de visite,
encouragement a partager les dossiers délivrés)

* Distribution systematique des plaquettes d’'informations
ADEME .



Une OPAH c’est quoi ?

.. I/”-

Procedure concertee entre |'Etat, I'Agence Nationale pour
I'Amélioration de ['Habitat (ANAH) et une ou plusieurs
collectivites territoriales
= requalifier et de réhabiliter |'habitat prive ancien a
Les OPAH I'echelle d'un territoire.

Opération Programmee

P E LTI ELIEL  Action s'inscrivant dans le cadre d'un projet de territoire

global

Initiative  locale  fondée sur le constat de

dysfonctionnements urbains, sociaux, batis (taux de
Glﬁ)‘#de vacance important, mal logement, delaissement de centre

[Pole territoriall bOUrg, )

19



Une OPAH c’est quoi ? |
by I/”

Action de nature incitative qui vise a creer les conditions

favorables (equipe d’animation, subventions, fiscalite) a la

realisation de travaux d'amelioration de I'habitat dans le

perimetre concerné. Les cibles :

Les OPAH —> Les propriétaires occupants

Opération Programmée —> Les proprietaires de logements locatifs privés
—> Les copropriétés

d’Amelioration de I'Habitat

Signature d'une convention entre |'Etat, I'ANAH et la
collectivité pour une duree minimale de 3 ans specifiant les

ﬁ'wl objectifs, les modalites de financement des projets et de
G onde S 'animation, les dispositions opérationnelles et les
partenariats.

Pole territorial




Quelles OPAH sur le territoire ?

Pas d’'OPAH
en cours

SIPHEM [

OPAH Reénovation
Urbaine
GARONNE

Les O PAH LA REOLE

Opération Programmeée P
ransition

d’Ameélioration de I'Habitat énergétique
sosu gslp!uuﬁr gar[r\?néuz)\cl:g ?sd:n?m tmtlaf onde

(ommunes

Gifohde o NS Ry

ironae .\,sde I'Entre-Deux-Mers

s
(ommunauté de

du Bazadais

Communes du ok

Sud Gironde

"/ omi
"&:7 de Communes




Les financements mobilisables dans le cadre de 'OPAH :

Subventions
'S . e LA
o
. @ | o | . LY 4

= HABITEH‘l =) Q ~H 5 20

=Nl || i | [0 I35
= | 353 53 BEEE | 3I< §:3

iZe 255 sl izo

LES O PA I Amélioration X X X X X X X X X X X

énergétique
Operation Programmee Adaptation X X X X X | x X X X
d’Ameli ion de I’'Habi ite
Amelioration de abitat Insalubrité, ... X X X X X X X X X X X
X X X
‘ + Ville et CDC pour 'OPAH RU

AG2R LA MONDIALE
e ) A A
malakoff médéric + ActlonLogement@ + | +Eco Ptz, Crédit d’'impét

humanis

Gl%ﬁde

[Pble territorial] N @.

y, + Caisses de retraites principales autres, CD
iIrcantec 33 DVRT, MDPH, ...

La retraite complémentaire publique 22




Le bilan des actions depuis 2012 : Nombres et types de logements

493 logements réhabilités/améliorés :
-~ 461 logements de propriétaires occupants

—> 32 logements locatifs

Les O PAH 2,7 financeurs par projet :

r . , —> 15% avec un unique financeur
Operation Programmee

d’Amelioration de I'Habitat

rritorial

ole te




Le bilan des actions depuis 2012 : Montants de travaux et subventions

1128 672 €
626 368 €

Les OPAH

Opération Programmee
d’Amelioration de I'Habitat

52
1309 850 €
793 522 €

Pole terrltorla

Bilan économique sur les 4 années

136
3497 361 €
2211984 €

5355874 €
3468 678 €

11 291 757 € HT de travaux générés

7 100 552 € de subventions sollicités

24



Le bilan des actions depuis 2012 : Les retombées économiques locales

’
A [
1795 389 € 2\
\

SAUVETERRE DE GUYENNE

15,9%

Pole territorial Sud

Gironde
Les O PA H 9 496 368 € . o

Opération Programmee | 84,1%
d’Amelioration de |'Habitat

AVILLANDRAUT/S

. SAINT-SYMPHORIEN

Pole territorial Sud Gironde

SIPHEM
7 NN (hors SIPHEM)
G |?' nde

[Pble territorial] ‘ 1490 512 € 8 005 856 €

13,2% 70,9%



